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Anti-Pattern

Anti-Pattern sind Verhaltensmuster, die häufig

beobachtet werden können, aber nicht zum

gewünschten Ziel im Umgang mit Komplexität

führen. 

"Scrum machen

ja viele andere

auch" 

"Da setzen wir auf

Prozesse und

Richtlinien"

"Wir schaffen jetzt

open spaces, damit

Austausch ermöglicht

wird"

"Die wollen

keine

Verantwortung

übernehmen"

neue Arbeit-Canvas

Menschenbild Motivation 

("Warum")

Verhältnis 

komplex/kompliziert

bricks

bytes

behavior

Die Changeformel

Das CYNEFIN-Framework

CYNEFIN-FW

Embarc

Weitere Informationen:

Weitere Informationen


